COMMISSION
SCOLAIRE
MARGUERITE-
BOURGEOYS

10 octobre2024

Etaient présents :  Ahmed Abdulla M  Annie Loubert-A. M
Isabelle Bernier M  Catherine Morellon M  Marie-Soleil Jacques, directrice
Eve Deland M  Tasha Sarazin-Audras M  Erika Barolet, secrétaire
Marie-Claude Godin M  Charif Rizk M
Etaient absents :  Marie-Pier L’Heureux
Patrick Lopes Invité(e) : Alexandre Mathieu, directeur adjoint
- - RESPONSABLE
SUJET RESUME DES PROPOS DU SUIVI
1. Ouverture de I’assemblée 19h05
2. Présence et vérification du
quorum Nous avons quorum
3. Période de questions du Aucune question du public
public
4. Nomination : président et M™ Morellon propose M™ Sarazin-Audras a titre de présidente.
vice-président M™¢ Sarazin-Audras est élue présidente a I’unanimité.

M™ Sarazin-Audras propose M™ Morellon a titre de vice-présidente.
M™e Morellon est élue vice-présidente a I’'unanimité.

Résolution : CE2425-1010-01

Proposée par M™ Bernier
Secondée par M™ Deland

5. Nomination du substitut au | M™ Morellon se propose pour le comité de parent.
comité de parent
M. Rizk se propose a titre de substitut de M™ Morellon.

Résolution : CE2425-1010-02




6. Représentant : membre de
la communauté

Aucun

Résolution : CE2425-1010-03

7. Adoption de I’ordre du jour

L’ordre du jour a été adopté avec les modifications suivantes :

Le point 7 sera reporté au prochain CE

Modification au point 11.1 ce n’est pas un point de consultation, mais un point de décision.
Résolution : CE2425-1010-04

Ordre du jour proposé par M™ Bernier
Secondé par M™ Morellon

8. Suivis et adoption du
proces-verbal

Les membres du CE ont pris connaissance du PV de la rencontre de mai et nous ajoutons la présence de
Madame Annie Loubert-Arseneau.

Proposée par M™ Sarazin-Audras

Secondée par M™ Deland

9. Sujets:

9.1. Adoption des régles de
régie interne

Les membres du CE ont pris connaissance préalablement des régles de régie interne.

A 1’école, nous respectons le fonctionnement d’un conseil d’établissement, nous appliquons les régles de
régie interne, dans nos échanges nous ne sommes pas formels, car nous trouvons que la fluidité des échanges
est importante. S’il y avait un enjeu, un débat a avoir sur un point que nous ne serions pas amblé d’accord,
dans ce cas on se référerait a la procédure pour le droit de parole.

Résolution : CE2425-1010-05

Proposée par M™ Morellon

Secondée par M™ Godin




9.2. Calendrier des )
rencontres du CE

Les membres du CE ont établi les prochaines rencontres comme suit :

10 octobre 2024
7 novembre 2024
5 décembre 2024
16 janvier 2025
20 février 2025

3 avril 2025

8 mai 2025

5 juin 2025

9.3.Budget annuel de
fonctionnement du
conseil d’établissement

Le conseil d’établissement dispose d’un budget de 3758.
Les membres du CE doivent décider de la fagon dont ils veulent dépenser ce budget.

Les membres du CE ont choisi une soirée cocktail avec les membres de I’OPP le 5 juin.

Résolution : CE2425-1010-06

Proposée par M™ Sarazin-Audras
Secondée par M- Abdulla

9.4. Adoption du bilan des
activités 23-24

Les membres du CE ont pu consulter préalablement le rapport annuel des activités du conseil de I’an dernier.

Madame Jacques nous présente donc sommairement le bilan des activités du CE 2023-2024.

Proposée par M™ Sarazin-Audras
Secondée par M™ Deland

9.5. Suivi embauche du
personnel

Les enjeux majeurs pour I’école en ce moment sont un 4 jours en orthopédagogie non comblée, ce qui cause
un bris de service. Afin de compenser ce bris de service la que nous avons, principalement dd a la pénurie de
personnel, nous avons engagé du tutorat, donc nous avons Mme Johanne qui viendra faire 2 jours de tutorat
par semaine qui sera offert pour les éléves de 4, 5, 6° année.




Nous avons aussi un enjeu au niveau des TES SSEC. Nous avons réussi a engager un éducateur spécialisé,
avec expérience. M. Gaél commencera avec nous mardi prochain, ce qui permettra de rendre un peu plus
viable le travail des TES. Il restera seulement un poste a combler au niveau du secteur SSEC.

9.6. Bilan rentrée scolaire et
activités de septembre

Globalement nous avons une bonne rentrée scolaire, notre meilleur depuis 1’ouverture de 1’école.

Nous avons changé notre fagon de faire, nous avons demandé aux parents de venir compléter tous les
documents au gymnase de 1’école, nous avons eu une bonne réponse. Le processus sera répété I’année
prochaine, mais nous allons faire des petits ajustements.

La féte de début d’année a été super appréciée autant par les €léves que par les enseignants.

Le flash mob dans le parc Angrignon c¢’est super bien passé, c’est toujours trés ambitieux de sortir 500 éleéves
le 30 septembre au parc Angrignon pour chanter une chanson, ¢a créer un moment magique, nous avons fait
un live Facebook, 1’idée était de permettre aux parents de voir la prestation sans devoir prendre une demi-
journée de congé pour 3 minutes de chanson. La réceptivité a été trés positive, une belle visibilité pour 1’école.

9.7. Activités et sorties
éducatives 24-25

Point reporté au prochain CE

10. Enseignants : suivi de la vie
scolaire

Madame Bernier nous dit qu'elles sont en apprentissage de connaitre leurs éleves et elles sont aussi dans la
modalisation des comportements attendus, 1 mois qui est trés exigent, mais aux combien formateurs et
bénéfiques pour la suite.

Les enseignantes de 3¢ année ont développé un projet qui tourne autour de la pédagogie en plein air, ¢’est
dans leur horaire qu’elles vont a I’extérieur régulierement dans la semaine, elles sont équipées. Madame
Godin nous explique que ¢’est un projet sur 4 saisons et qu’elles font de I’enseignement, francais, et les
mathématiques dans le parc Angrignon.

Madame Deland nous explique qu’au secteur SSEC ils sont en phase d’apaisement, ils sont aussi dans
I’enseignement des comportements attendus. Mozoom a commencé cette semaine.

Nous avons fait notre premiere pratique d’alarme de feu, nous avons trés bien fait ¢a, I’évacuation ses déroulé
en 3 minutes 50. Beaucoup de modalisation dans les derniers jours.

11. Service de garde




11.1. Regles de
fonctionnement

Les frais ont été modifiés et approuvés au CE de 1’année derniére.

Concernant I’inscription des journées pédagogiques dans les années précédentes ce passait avec un
formulaire qu’on envoyait par courriel en PDF que le parent pouvez soit remplir directement sur le PDF ou
il devait imprimer le formulaire et le complété a la main et le retournée. Plus risquer de perdre le papier. Le
centre de service scolaire a mis a disposition des techniciennes en service de garde un Form qu’elles ont droit
d’envoyer aux parents par courriel, qui permet au parent de recevoir I’information et d’inscrire directement
leurs enfants au différent choix d’activité lors des journées pédagogiques. Lorsque le Form est envoye, il a
une date de début et une date de fin, donc aprés la date limite, les parents ne peuvent plus inscrire leur enfant.

Madame Jacques demande & M™ Loubert d’envoyer un courriel de rappel aux parents la derniére journée de
la validité du formulaire.

Résolution : CE2425-1010-07

Proposée par M™ Bernier
Secondée par M™ Sarazin-Audras

12.

Correspondance

Aucune correspondance pour le conseil d’établissement.

13.

Rapport aux membres de la
personne déléguée au
Comité de parents

Aucun rapport aux membres de la personne déléguée au Comité de parents.

14.

Varia

Aucun

15.

Levée de I’assemblée

Levée de ’assemblée a 20h18

Proposée par M™ Bernier

Secondé par M™ Sarazin-Audras




